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Ufficio Scolastico Regionale per la Basilicata
Servizio Ispettivo

Piano Nazionale Formazione Il annualita a.s. 2017048
Incontro di Coordinamento 5/03/2018 c/o USR Basilata

Sintesi aspetti esaminati e decisioni assunte

Presenti

DT Servizio Ispettivo USR Basilicata Caputo, PirBanteramo

Dirigenti Ambito Territoriale Il - Infante e Ambit Territoriale IV - Cancelliere

DS Scuole Polo Formazione

Presenti: prof. Grieco, Amb.1; D.S. Mazzatura, AiapbD.S. Santarsiere, Amb. 3

Docenti comandati in servizio c/o USR Basilicatag@la M. Filardi, Donato L. Ditaranto, Pasquale @ost
Assenti: D.S. Maraglino, Amb. 4; D.S. Di Trani, Anflg D.S. Girolamo, Scuola Polo Formazione Dirigent
Scolastici

Aspetti esaminati

Formazione Dirigenti Scolastici a.s. 2017/2018
Formazione Docenti PNF a.s. 2017/2018
Formazione ATA PNF a.s. 2017/2018

Decisioni assunte
Formazione Dirigenti Scolastici a.s. 2017/2018

In riferimento alla formazione dei Dirigenti Scdiasper il corrente anno scolastico & acquisiterdspetto
organizzativo (Allegato 1)

Formazione Docenti PNF a.s. 2017/2018

In riferimento alla formazione dei docenti per drente anno scolastico € acquisita I'integrazidee Piani di
Formazione di Ambito, di cui al prospetto organtaza (Allegato 2), relativo alle iniziative di forazione ai sensi
del D. Ivo n.62/2017, finanziate con le risorseafiniarie di cui al DDG n. 1497/2017.

Dopo attenta disamina dei Piani di Formazione dibAmredatti da ciascuna Scuola Polo, preso ateictdue
Piani i rispettivi Gruppi operativi mancano dellangponente ATA, piu specificamente del D.SGA, siwiene di
integrare i suindicati gruppi con tale figura cheigorsa indispensabile per la gestione delle ittivPrevia
revisione concordata in ordine ad alcuni aspettitaioili, € acquisito I'impianto complessivo dellgiziative
progettate (Allegato 3). Poiché in alcuni Piani m@ultano indicate le scuole punto di erogaziagnaessegnato ai
DS delle Scuole Polo il compito di individuarle @l presto, in via generale impegnando le stedsi@zi®ni
scolastiche che hanno gia svolto tale funzionecnedo della precedente annualita, in ogni casc@ssido una
buona copertura dell'intero ambito, al fine di avit spostamenti disagevoli.

Si conviene, inoltre, di attendere al piu prestouad iniziativa di formazione rivolta ai docentiecbperano sul
sostegno sprovvisti di titolo di specializzaziohe.considerazione del fabbisogno individuato ovveér@®0 unita
per la provincia di Matera (docenti Scuola Infarzi&cuola Primaria) e di 100 docenti per la prasiri Potenza
(48 docenti Scuola Infanzia; 41 docenti Scuola Briay 4 docenti Scuola Secondaria | grado; 7 docruola
Secondaria Il grado), saranno allestite in ragidinena per Ambito, due aule per la provincia di &tate tre aule
per la provincia di Potenza E’ convenuto che lan@zione venga sviluppata dai Dirigenti Tecnici tER per la
Basilicata e svolta nelle Scuole Polo per I'lnotus individuate dal Dirigente del’lUSR BasilicatancDecreto
1599 del 11/04/2017. E’ convenuto che le Scuol® Pef la formazione di Ambito trasferiscano I'acknMIUR
alle Scuole Polo per 'Inclusione in cui si attudedniziative di formazione dei docenti “in serndzsu sostegno,
sprowvisti del titolo di specializzazione” (Allegatd). Sara cura delle Scuole Polo per I'Inclusienelgere le
attivita e trasmettere la rendicontazione alla &c&mwlo Formazione nel rispetto dell'impegno dispéissato dal
MIUR.

E’ esplorata la possibilita che vengano impegnati lp svolgimento di alcuni moduli formativi (esiddttica
digitale; didattica inclusiva con tecnologie) ertga titolo gratuito da esperti MICROSFOT, con dWSR
sviluppa rapporti di proficua collaborazione. Tultga a seguito di una piu precisa quantificazioed'ichpegno
necessario, tale possibilita risulta superata.
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Formazione ATA — DM 663/2017 — risorse in acconfo2017

In riferimento alle iniziative per il personale ATpreviste dai Piani di Formazione di Ambito acdii$$ dato
impegno al prof. Di Taranto di procedere in temgpidi alla redazione di un format di Avviso pubbliper il
reclutamento dei formatori e di una connessa grigli valutazione, adattando gli strumenti gia zd#iti per la
formazione del personale neoassunto. Inoltre, &emrto che per il personale ATA I'Avviso pubblicowta
prevedere per gli aspiranti esperti le seguentiurég DSGA; Assistenti Amministrativi; Docenti; persle
amministrativo dellAmministrazione scolastica aaie e periferica; Esperti e/o enti/soggetti estainsistema
scolastico, con accreditamento MIUR, ai sensi deifattiva n. 170/2016.

DT Leonarda R. Santeramo



