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Piano Nazionale Formazione II annualità a.s. 2017/2018 
Incontro di Coordinamento 5/03/2018 c/o USR Basilicata   

 
Sintesi aspetti esaminati e decisioni assunte                 

Presenti  
� DT Servizio Ispettivo USR Basilicata Caputo, Pinto, Santeramo  
� Dirigenti Ambito Territoriale III - Infante e Ambito Territoriale IV - Cancelliere  
� DS Scuole Polo Formazione 

Presenti: prof. Grieco, Amb.1; D.S. Mazzatura, Amb. 2; D.S. Santarsiere, Amb. 3 
� Docenti comandati in servizio c/o USR Basilicata Angela M. Filardi, Donato L. Ditaranto, Pasquale Costante   

Assenti: D.S. Maraglino, Amb. 4; D.S. Di Trani, Amb. 5; D.S. Girolamo, Scuola Polo Formazione Dirigenti 
Scolastici  
 

Aspetti esaminati 
� Formazione Dirigenti Scolastici a.s. 2017/2018  
� Formazione Docenti PNF a.s. 2017/2018  
� Formazione ATA PNF a.s. 2017/2018  
 
 
Decisioni assunte 
Formazione Dirigenti Scolastici a.s. 2017/2018  

In riferimento alla formazione dei Dirigenti Scolastici per il corrente anno scolastico è acquisito il prospetto 
organizzativo (Allegato 1)  
 
 

Formazione Docenti PNF a.s. 2017/2018  
In riferimento alla formazione dei docenti per il corrente anno scolastico è acquisita l’integrazione dei Piani di 
Formazione di Ambito, di cui al prospetto organizzativo (Allegato 2), relativo alle iniziative di formazione ai sensi 
del D. lvo n.62/2017, finanziate con le risorse finanziarie di cui al DDG n. 1497/2017.  
Dopo attenta disamina dei Piani di Formazione di Ambito redatti da ciascuna Scuola Polo, preso atto che in due 
Piani i rispettivi Gruppi operativi mancano della componente ATA, più specificamente del D.SGA, si conviene di 
integrare i suindicati gruppi con tale figura che è risorsa indispensabile per la gestione delle attività. Previa 
revisione concordata in ordine ad alcuni aspetti contabili, è acquisito l’impianto complessivo delle iniziative 
progettate (Allegato 3). Poiché in alcuni Piani non risultano indicate le scuole punto di erogazione, è assegnato ai 
DS delle Scuole Polo il compito di individuarle al più presto, in via generale impegnando le stesse istituzioni 
scolastiche che hanno già svolto tale funzione nel corso della precedente annualità, in ogni caso assicurando una 
buona copertura dell’intero ambito, al fine di evitare spostamenti disagevoli.  
Si conviene, inoltre, di attendere al più presto ad una iniziativa di formazione rivolta ai docenti che operano sul 
sostegno sprovvisti di titolo di specializzazione. In considerazione del fabbisogno individuato ovvero di 20 unità 
per la provincia di Matera (docenti Scuola Infanzia e Scuola Primaria) e di 100 docenti per la provincia di Potenza 
(48 docenti Scuola Infanzia; 41 docenti Scuola Primaria; 4 docenti Scuola Secondaria I grado; 7 docenti Scuola 
Secondaria II grado), saranno allestite in ragione di una per Ambito, due aule per la provincia di Matera e tre aule 
per la provincia di Potenza E’ convenuto che la formazione venga sviluppata dai Dirigenti Tecnici dell’USR per la 
Basilicata e svolta nelle Scuole Polo per l’Inclusione individuate dal Dirigente dell’USR Basilicata con Decreto 
1599 del 11/04/2017. E’ convenuto che le Scuole Polo per la formazione di Ambito trasferiscano l’acconto MIUR 
alle Scuole Polo per l’Inclusione in cui si attuano le iniziative di formazione dei docenti “in servizio su sostegno, 
sprovvisti del titolo di specializzazione” (Allegato 4). Sarà cura delle Scuole Polo per l’Inclusione svolgere le 
attività e trasmettere la rendicontazione alla Scuola Polo Formazione nel rispetto dell’impegno di spesa fissato dal 
MIUR.  
E’ esplorata la possibilità che vengano impegnati per lo svolgimento di alcuni moduli formativi (es. didattica 
digitale; didattica inclusiva con tecnologie) erogati a titolo gratuito da esperti MICROSFOT, con cui l’USR 
sviluppa rapporti di proficua collaborazione. Tuttavia, a seguito di una più precisa quantificazione dell’impegno 
necessario, tale possibilità risulta superata. 
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Formazione ATA – DM 663/2017 – risorse in acconto e.f. 2017   
In riferimento alle iniziative per il personale ATA previste dai Piani di Formazione di Ambito acquisiti, è dato 
impegno al prof. Di Taranto di procedere in tempi rapidi alla redazione di un format di Avviso pubblico per il 
reclutamento dei formatori e di una connessa griglia di valutazione, adattando gli strumenti già utilizzati per la 
formazione del personale neoassunto. Inoltre, è convenuto che per il personale ATA l’Avviso pubblico dovrà 
prevedere per gli aspiranti esperti le seguenti figure: DSGA; Assistenti Amministrativi; Docenti; personale 
amministrativo dell’Amministrazione scolastica centrale e periferica; Esperti e/o enti/soggetti esterni al sistema 
scolastico, con accreditamento MIUR, ai sensi della Direttiva n. 170/2016. 
 
                                                                                                               
                                                                                                                       DT Leonarda R. Santeramo 

 

 


